
PROBLEME ERKENNEN

SELBSTMOTIVATION

KOMBINATION

FLEXIBILITÄT

FACHWISSEN

AUSDAUER

BLICK FÜR MÄNGEL

    

SUCHT PROBLEME
UND PROBLEMLÖSUNGEN
STELLT BESTEHENDES IN FRAGE
UNORTHODOX

FÄHIGKEIT
SICH SELBST ZU MOTIVIEREN
INTRINSISCHE MOTIVATION
HOHER EIGENANTRIEB
ENTHUSIASMUS

HOHES INTERESSE DOMAINSPEZIFISCH
AUF SPEZIELLEM GEBIET

VON EINFÄLLEN

ZU NEUEN ORDNUNGEN
ORIGINELLE
UNGEWÖHNLICHE
PRAKTIKABLE

HOHE KOGNITIVE 
"DUCHLÄSSIGKEIT" VON KONZEPTEN

ASSOZIATIONSFÄHIGKEI

VERFÜGT ÜBER 
VERSCHIEDENE DENKSTILE
LEICHTE KOGNITIVE 
UMSTRUKTURIERBARKEIT

FLEXIBEL IM UMSTRUKTURIEREN
KOGNITIVER ORDNUNGEN

GROßES FACHWISSEN
GRUNDVORAUSSETZUNG

FÜR KOMBINATION 
VON WISSENSSTRUKTUREN

LEICHTER ZUGRIFF AUF 
WISSENSSTRUKTURENLONG TERM WORKING MEMORY

WISSEN NETZARTIG VERLINKT

HOHES ALLGEMEINES WISSEN

FÄHIGKEIT ZUR 
ANALOGIEFINDUNG

AUS ANDEREN BEREICHEN
MEIST AUS DER NATUR

LANGANDAUERNDE 

NACH RÜCKSCHLÄGENBAUT SICH SCHNELL WIEDER AUF
OPTIMISTISMUS

UNBESTECHLICHER BLICK
FÜR BESTEHENDE MÄNGEL

UND VERBESSERUNGSMÖGLICHKEITEN
PROBLEMLÖSUNGEN

KREATIVITÄT UND PERSÖNLICHKEIT

7 PUNKTE, DIE EINE KREATIVE 
PERSÖNLICHKEIT AUSZEICHNEN
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